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1.Общие положения. 

 

1.1. Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее - Правила) устанавливают 

порядок регулирования взаимоотношений с обучающимися, установления их прав, 

обязанностей и ответственности в Муниципальном бюджетном образовательном учреждении 

дополнительного образования детей «Удомельской детской школе искусств»  МБОУ ДО 

«УДШИ»  (далее ДШИ). 

1.2. Правила разработаны в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. 

N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».  Санитарно- эпидемиологическими 

правилами и нормами (СанПиН) СП 2.4.3647-20 от 27.08.2020 г. «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы 

образовательных организаций дополнительного образования детей», Конвенцией о правах 

ребенка от 20.11.1989 г., Уставом Учреждения (далее – «Устав») в целях создания наиболее 

благоприятных возможностей для реализации предусмотренных Федеральным законом и 

Уставом условий обучения и воспитания, интеллектуального, духовно-нравственного и 

творческого развития обучающихся. 

1.3.  Правила являются локальным нормативным актом Учреждения,  обязательным для 

исполнения  для всех участников образовательных отношений Учреждения . 

1.4.  Правила устанавливают учебный распорядок для обучающихся, определяют 

основные нормы и правила поведения в здании, на территории Учреждения и на всех 

внешкольных мероприятиях. Правила имеют целью создание рабочей обстановки, 

способствующей успешной учебе каждого обучающегося, воспитание уважения к личности и 

ее правам, развитие культуры поведения и навыков общения. 

1.5.  Настоящие Правила размещаются на информационном стенде Учреждения, на 

сайте Учреждения. Обучающиеся и их родители (законные представители) должны быть 

ознакомлены с настоящими Правилами. Разъяснение их содержания возложено на 

педагогических работников. 

1.6.  Настоящие Правила принимаются педагогическим советом Учреждения, 

утверждаются директором Учреждения на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 

Правилам принимаются в составе новой редакции Правил. После принятия новой редакции 

Правил предыдущая редакция утрачивает силу. 

1.7. Факты нарушения настоящих Правил, учебной дисциплины и правил поведения 

могут быть рассмотрены  на педагогическом совете Учреждения в присутствии обучающегося 

и его родителей (законных представителей). 
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1.8. Настоящие правила признаны решать следующие задачи: 

- обеспечивать в ДШИ благоприятную творческую обстановку для плодотворной 

образовательной деятельности; 

- поддерживать в ДШИ порядок, основанный на сознательной дисциплине и 

демократических началах организации образовательного процесса. 

1.9. Дисциплина в организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, 

педагогических работников. Применение физического и (или) психического насилия по 

отношению к обучающимся, педагогическим работникам и иным работникам такой 

организации не допускается. 

 

1. Права и обязанности обучающихся. 

 

2.1 Обучающиеся имеют право : 

 обучаться в полном объеме по дополнительным предпрофессиональным 

общеобразовательным программам в области искусств или по дополнительным 

общеобразовательным программам в области искусства; 

 обучаться по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренно, в пределах 

осваиваемой образовательной программы; 

 на каникулы – плановые перерывы для отдыха и иных социальных целей в 

соответствии с календарным учебным графиком; 

 на перевод , с согласия родителей (законных представителей) , в другое 

образовательное Учреждение; 

 на бесплатное пользование информационными ресурсами, учебной и материально- 

технической базой Учреждения; 

 брать в аренду инструмент в течение первого года обучения для домашних занятий 

(при наличие инструмента в Учреждении); 

 на развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, концертах, смотрах, фестивалях и других массовых мероприятиях; 

 на объективную оценку знаний и умений, получение оценки по каждому предмету 

исключительно в соответствии со своими знаниями и умениями; 

 на защиту достоинства, неприкосновенности личности;  

 на уважение человеческого достоинства, свободу совести и информации, свободное 

выражение  собственных взглядов и убеждений; 

 на свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом; 

 на защиту от всех форм проявления физического и психического насилия; 

 на поддержание дисциплины в ДШИ с помощью методов, основанных на уважении 

человеческого достоинства; 

 на охрану  и укрепление здоровья в период обучения; 

 

2.2. Обучающиеся в Учреждении обязаны: 

 соблюдать Устав Учреждения, решения педагогического совета Учреждения, 

настоящие Правила, инструкции по охране труда, правила пожарной безопасности, 

выполнять требования администрации и преподавателей в целях обеспечения безопасности 

образовательного процесса; 

 добросовестно осваивать образовательную программу, посещать все занятия, 

предусмотренные учебным планом, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, 

выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной 

программы; 

 соблюдать правила и нормы поведения; 

 уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Учреждения, не 



 

создавать препятствий для получения образования другими обучающимися; 

 бережно относиться к имуществу Учреждения; 

 соблюдать правила охраны труда, личной гигиены, санитарии, противопожарной 

безопасности; 

 обучающиеся обязаны приходить в Учреждение без опозданий, за 5-10 минут до 

начала занятий, в чистой одежде, со сменной обувью, иметь опрятный вид и аккуратную 

прическу. Для занятий, на которых предусмотрена форма, ее наличие строго обязательно; 

 обучающиеся обязаны соблюдать правила личной и общественной гигиены, 

соблюдать и поддерживать чистоту в зданиях и помещениях Учреждения. 

 Обучающимся запрещается: 

 приносить, передавать, использовать во время образовательного процесса (как на 

территории Учреждения, так и во время проведения занятий, мероприятий вне его) оружие, 

колющие и режущие предметы, боеприпасы, взрывчатые вещества, пиротехнические 

игрушки, а также другие предметы, подвергающие опасности жизнь и здоровье других 

людей; 

 приносить, передавать и употреблять спиртные напитки, средства токсического и 

наркотического опьянения, табачные изделия, находиться в помещениях Учреждения в 

состоянии алкогольного или наркотического опьянения. Курение в Учреждении и на 

территории Учреждения запрещено; 

 применять физическую силу для выяснения отношений, использовать запугивание, 

вымогательство; 

 совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для 

окружающих, такие как толкание, удары любыми предметами, бросание чем-либо и т.д.; 

 играть в азартные игры (например, карты и т.п.); 

 находиться в помещениях Учреждения в верхней одежде и заносить в учебные 

помещения верхнюю одежду (пальто, куртки, плащи и т.п.); 

 пользоваться во время занятий средствами мобильной связи; 

 употреблять во время занятий пищу и напитки; 

 загрязнять или засорять помещения Учреждения; 

 громко разговаривать и шуметь во время занятий; 

 употреблять в речи неприличные слова, выражения и жесты; 

 нарушать правила техники безопасности на уроках и переменах; 

 

3. Правила поведения обучающихся 

Общие требования. 

 Обучающийся обязан прийти в ДШИ чистый и опрятный, снять в гардеробе верхнюю 

одежду, переобуться в сменную обувь, занять свое ученическое место в классе и приготовить 

все необходимые учебные     принадлежности к предстоящему уроку. 

 Обучающийся не может без разрешения педагогических работников уходить из 

ДШИ в                                                                                    урочное время. 

В случае пропуска занятий обучающийся должен предъявить педагогическому 

работнику справку от врача или записку от родителей (законных представителей) о причине 

отсутствия на занятиях. Пропускать занятия без уважительных причин не разрешается. 

Обучающиеся должны оказывать уважение взрослым, быть внимательными к 

окружающим, уважительно относиться к товарищам, заботиться о младших, здороваться с 

работниками и посетителями Учреждения . 

Обучающимся запрещается во время перемены кричать, шуметь, бегать, играть в игры, 

которые могут привести к травмам и порче имущества. Обучающиеся должны быть 

внимательными на лестницах. Запрещается бегать и устраивать игры на лестницах, 

перегибаться через перила, сидеть на подоконниках. 

Обучающийся должен по первому требованию педагога или работника Учреждения 



 

сообщить свою фамилию и класс, в котором он обучается. 

В ДШИ обучающиеся ведут себя достойно, не допускают поступков, которые могут  

запятнать  их доброе имя. 

Обучающиеся сохраняют имущество ДШИ, бережно относятся как к своему, так и 

к                                                                          чужому имуществу. 

  

Поведение на занятиях. 

 Каждый педагогический работник определяет для своих занятий правила поведения 

обучающегося в соответствии с настоящими Правилами. 

 Во время урока нельзя шуметь, отвлекаться самому и отвлекать других от занятий 

посторонними играми и другими, не относящимися к уроку делами. Урочное время должно 

использоваться обучающимися только для учебных целей. 

 Если во время занятий обучающемуся необходимо выйти из класса, то он должен 

попросить разрешения у педагогического работника. 

 Когда педагогический работник объявит об окончании занятий, только

 тогда обучающийся в праве покинуть класс. 

Обучающиеся не допускаются до посещения занятий без наличия дневника. 

Пользоваться мобильными телефонами и любыми другими средствами, не 

призванными служить достижению целей данного урока, не разрешается. 

Во время мероприятий (концерт, экзамен и др.) не разрешается входить и выходить в 

зал (кабинет) во время исполнения музыкального произведения, выступления обучающихся и 

преподавателей, необходимо дождаться окончания исполнения номера. 

Во время концертов не допускается хождение по залу, не разрешается 

разговаривать. 

 По окончании занятий, обучающиеся одеваются и идут домой. 

  
4. Поощрения и взыскания, применяемые к обучающимся. 

 

 4.1.Обучающиеся ДШИ поощряются за: 

- успехи в учебе; 

- участие и победу в школьных, районных, областных и других конкурсах, фестивалях и 

т.д.; 

- концертно - творческую деятельность и добровольный труд на благо ДШИ; 

- благородные поступки. 

 В ДШИ к обучающимся применяются следующие виды поощрений: 

- объявление благодарности; 

- награждение грамотой. 

Поощрения применяются директором ДШИ по представлению педагогических 

работников,  а так же в соответствии с положениями о проводимых конкурсах. 

Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения 

обучающихся и работников ДШИ, родителей (законных представителей). 

 За нарушение Устава ДШИ и настоящих Правил к обучающимся применяются 

дисциплинарные взыскания, которые утверждены в локальном нормативном акте. 
   
 4.2. Дисциплинарные взыскания налагаются с соблюдением следующих принципов: 

- к ответственности обучающийся привлекается только при наличии вины; 

- ответственность носит личный характер; 

- строгость взыскания должна соответствовать тяжести совершенного проступка, 

обстоятельствам его совершения, предшествующему поведению и возрасту обучающегося; 

- за одно нарушение налагается только одно дисциплинарное взыскание; 

- применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных настоящими 

Правилами, запрещается; 



 

- до наложения дисциплинарного взыскания обучающемуся должна быть предоставлена 

возможность объяснить и оправдать свой поступок в форме соответствующей его возрасту, 

т.е. устно или письменно (предоставление права на защиту). 

  

 4.3. В ДШИ применяются следующие меры дисциплинарного взыскания:                         

-  замечание; 

- выговор; 

- отчисление из ДШИ. 

До применения взыскания от обучающегося должно быть затребовано объяснение в 

устной или письменной форме. В случае отказа обучающегося от дачи объяснения, 

администрацией Учреждения составляется акт об отказе. 

Взыскание применяется непосредственно после обнаружения проступка, но не позднее 

одного месяца со дня обнаружения, не считая времени болезни обучающегося или времени 

пребывания его на каникулах. 

  Контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка, включая соблюдение 

дисциплины на учебных занятиях и правил поведения в организации, осуществляется 

педагогическими, руководящими работниками такой организации, а также иными лицами, на 

которых возложены соответствующие обязанности. 

За неисполнение или нарушение устава организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, правил внутреннего распорядка, в том числе требований к дисциплине на 

учебных занятиях и правилам поведения в такой организации, и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности 

к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, 

выговор, отчисление из организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по образовательным 

программам дошкольного, начального общего образования, а также к обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными 

формами умственной отсталости). 

 Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время 

их болезни, каникул, академического отпуска. 

При выборе меры дисциплинарного взыскания организация, осуществляющая 

образовательную деятельность, должна учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, 

причины и обстоятельства, при которых он совершен, предыдущее поведение обучающегося, 

его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение советов обучающихся, 

советов родителей. 

По решению организации, осуществляющей образовательную деятельность, за 

неоднократное    совершение     дисциплинарных     проступков,     допускается применение 

отчисления несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, как меры дисциплинарного 

взыскания. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося применяется, если иные меры 

дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и 

дальнейшее его пребывание в организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права 

и права работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, а также 

нормальное функционирование организации, осуществляющей образовательную 

деятельность. 

Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа 

опеки и попечительства. 

Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося 

вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками 



 

образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к 

обучающемуся. 

Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется приказом 

директора ДШИ, который доводится до обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных дней со дня его 

издания, не считая времени отсутствия обучающегося в ДШИ. Отказ обучающегося, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с 

указанным приказом под роспись оформляется соответствующим актом. 

Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения не 

является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 

Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в ДШИ, 

и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением. 

Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке. 

Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается 

не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

Директор ДШИ до истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания 

имеет право снять ее с обучающегося по собственной инициативе, просьбе самого 

обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, 

ходатайству Педагогического совета. 

 

5. Права и обязанности родителей (законных представителей)  . 
 

Родители (законные представители) обучающихся имеют право: 

- защищать законные права и интересы ребенка; 

- быть членами родительского комитета; 

- присутствовать на заседаниях педагогического совета в случае рассмотрения вопросов 

о поведении и успеваемости обучающихся; 

- получать полную и достоверную информацию о ходе образовательного процесса, об 

участии в выставках и конкурсах, о внешкольных мероприятиях, об успеваемости и поведении 

обучающихся; 

- в случае обучения на платной основе получать льготы, предусмотренные Положением 

о платных услугах. 

 

Родители (законные представители) обучающихся обязаны: 

- знать и выполнять настоящие Правила; 

- соблюдать требования Устава Учреждения и принятые на его основе локальные 

нормативные акты; 

- заботиться о воспитании своих детей, об их здоровье, творческом, физическом, 

психическом, духовном и нравственном развитии; 

- информировать руководство Учреждения об особенностях здоровья, поведения, 

психического и физического развития ребѐнка, о его хронических заболеваниях и 

принимаемых им лекарствах; 

- своевременно предоставлять все документы, необходимые для зачисления 

обучающихся в контингент Учреждения; 

- в случае обучения на платной основе или посещения платных факультативных занятий 

       - своевременно вносить плату за обучение и предоставлять квитанцию об оплате в 

бухгалтерию школы либо классному руководителю; 

- обеспечивать учащегося сменной обувью и необходимыми для занятий материалами; 



 

- контролировать процесс выполнения обучающимися домашнего задания; обеспечивать 

посещение обучающимися всех занятий, предусмотренных учебным планом; 

- своевременно информировать классного руководителя о болезни учащегося или о 

пропуске им занятий по уважительной причине; 

- предоставлять классному руководителю медицинскую справку в случае пропуска 

обучающимся занятий по болезни; 

- посещать родительские собрания; 

- своевременно знакомиться с информацией, размещенной на информационных стендах 

и на официальном сайте Учреждения; 

- компенсировать материальный ущерб, причиненный имуществу Учреждения по вине 

обучающегося или группы обучающихся; 

- оказывать посильную помощь при проведении общешкольных мероприятий. 

 Родителям (законным представителям) обучающихся запрещено присутствовать 

в учебных классах и коридорах Учреждения без разрешения администрации или 

преподавателя, отвлекать преподавателей во время занятий. 

 


